
 

 

 

 

 

 

 

 

签发人：夏邦权 工会〔2013〕26 号 

中国教育工会安徽理工大学委员会文件 

 

关于印发《安徽理工大学教职工文体协会管理办法（试行）》的

通   知 
 

各基层分工会： 

《安徽理工大学教职工文体协会管理办法（试行）》，已经校第六

届工会委员会第二十五次（扩大）会议审定通过，现予印发，请认真

遵照执行。 

附件：安徽理工大学教职工文体协会管理办法（试行） 

 

 

中国教育工会安徽理工大学委员会 

二○一三年十二月六日 
 

 
   
报：省教育工会，校党委。  
抄：各基层党委、直属党支部。 

   
校工会                               2013 年 12 月 6 日印  
                              共印 3份 
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附件： 

安徽理工大学教职工文体协会管理办法（试行） 

 

第一章  总则 

第一条  为繁荣校园文化，促进我校教职工业余文化生活和全民

健身活动的开展，引导、规范教职工文体协会组织，特制定本办法。 

第二条  安徽理工大学教职工各类文体协会（以下简称“协会”）

是在校工会领导下、教职工自愿基础上建立的群众性业余文体团体。 

第三条  协会以丰富校园文化生活，构建和谐校园，提高教职工

素质为目的，以服务教职工为宗旨。 

第四条  协会在国家宪法和法律规定的范围内开展活动，遵守学

校相关的规章制度。 

第五条  协会接受校工会以及安徽省教育工会所属协会的指导、

管理和协调。  

第二章  组织机构 

第六条  申请成立协会的条件 

（一）具有明确的协会章程。 

（二）具备完善的组织机构和管理原则。 

（三）有一定的参与面和相对稳定的骨干队伍。会员一般应在 15

人以上。 

（四）协会经费来源的说明。 

第七条  协会章程的基本内容 

（一）协会全称； 

（二）协会的性质宗旨； 

（三）协会的组织机构； 

（四）会员权利和义务； 

（五）协会活动形式； 

（六）协会纪律； 



 3

（七）经费来源及管理办法。 

第八条  协会注册及换届 

（一）协会注册。由协会负责人向校工会提交《安徽理工大学教

职工文体协会注册登记表》，同时提交该协会的章程、负责人简历、

会员名单及其他相关材料，经审核合格后办理注册手续。 

（二）协会换届。各协会可设理事长 1人，副理事长若干人，秘

书长 1—2 人。各协会原则上 4 年为一届，理事长、副理事长可连选

连任。协会负责人因换届、退休、调离学校等所做的调整，须报校工

会备案。 

第九条  参加协会的条件 

（一）本校在职在岗教职工。 

（二）遵守宪法、法律和学校的有关规章制度。 

（三）承认协会章程，服从协会领导，履行协会规定的各项义务。 

（四）自愿报名参加，按期交纳协会会费。 

第三章  协会管理 

第十条  各协会以自我管理、自我服务为主开展活动。 

（一）节假日或双休日，各协会自行组织活动。 

（二）上级工会组织或校工会安排的任务性活动，由校工会文体

部统一组织举办，各协会大力协助。 

第十一条  校工会对各协会实行定期考核和评估。 

（一）各协会需在每年 12 月向校工会报送《安徽理工大学教职

工文体协会年度情况汇报表》，递交一份年度工作总结（内容包括组

织活动次数、活动实际效果，经费结算等）和下一年计划（内容包括

年度活动初步方案，活动预期效果及活动经费预算等）。 

（二）校工会开展协会年度总结活动，对协会报送的材料进行审

核和评估后，对不合格的协会，限期整改。 

（三）有下列情形之一的协会应予以取消注册，宣布解散。 

1、违反国家法律政策，严重触犯校规校纪，扰乱学校正常的教
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学及生活秩序，利用协会名义从事非法活动。 

2、背离协会活动宗旨，影响恶劣。 

3、连续 2年未开展正常活动。 

4、长时间组织管理混乱，不按本办法规定执行。 

第十二条  协会经费来源及管理 

（一）协会经费来源主要是个人交纳的协会会费、协会自筹资金

等。 

（二）上级工会组织或校工会安排的任务性活动，校工会给予适

当补助。报销单据必须是正规发票（注：经手人、品名、单价、数量），

否则不予报销。 

（三）协会经费由协会自主管理，专人负责,实行钱账分开、公

开透明的原则，接受会员的监督。 

第四章  附则 

第十三条  本办法自印发之日起执行，由校工会负责解释。 

 


